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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ 
[bookmark: _GoBack]АНИВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
САХАЛИНСКОЙ ОБЛАСТИ
	от
	20 августа 2026 г.
	№
	2622-па



г. Анива

О размерах должностных окладов общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих Анивского муниципального округа 
Сахалинской области 

        В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, решением Собрания муниципального образования «Анивский городской округ» от 10.04.2008 № 305 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Анивский городской округ», в целях совершенствования оплаты труда работников муниципальных учреждений Анивского муниципального округа Сахалинской области, руководствуясь статьей 11 Устава Анивского муниципального округа Сахалинской области, администрация Анивского муниципального округа Сахалинской области п о с т а н о в л я е т:
1. Установить размеры должностных окладов общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений Анивского муниципального округа Сахалинской области по профессиональным квалификационным группам согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Наименования должностей руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений Анивского муниципального округа Сахалинской области устанавливаются в соответствии с Общероссийским классификатором профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов.
3. Определить, что размеры должностных окладов, установленные пунктом 1 настоящего постановления, применяется при разработке и введении в действие систем оплаты труда в муниципальных учреждениях Анивского муниципального округа Сахалинской области, основанных на профессиональных квалификационных группах, а также при внесении изменений в действующие системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Анивского муниципального округа Сахалинской области.
4. Структурным подразделениям администрации Анивского муниципального округа Сахалинской области руководствоваться данным постановлением при работе с подведомственными учреждениями в пределах утвержденного фонда оплаты труда.
5. Считать утратившим силу:
- постановление администрации Анивского городского округа от 29.12.2017 № 3611-па «О размерах должностных окладов общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений муниципального образования «Анивский городской округ»;
- постановление администрации Анивского городского округа от 05.02.2020 № 240-па «О внесении дополнений в постановление администрации Анивского городского округа от 29.12.2017 № 3611-па «О размерах должностных окладов общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений муниципального образования «Анивский городской округ»;
- постановление администрации Анивского городского округа от 09.02.2023 № 365-па «О внесении дополнений в постановление администрации Анивского городского округа от 29.12.2017 № 3611-па «О размерах должностных окладов общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений муниципального образования «Анивский городской округ»;
- постановление администрации Анивского городского округа от 27.12.2023 № 4334-па «О внесении дополнений в постановление администрации Анивского городского округа от 29.12.2017 № 3611-па «О размерах должностных окладов общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений муниципального образования «Анивский городской округ».
6. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Анивского муниципального округа Сахалинской области и опубликовать в сетевом издании «Утро Родины».
7. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.



Мэр Анивского муниципального округа	                                                С.М. Швец


























	
	ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации
      Анивского муниципального округа
      Сахалинской области
      от 20 августа 2026 г.  № 2622-па




РАЗМЕРЫ
должностных окладов общеотраслевых должностей
руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений 
Анивского муниципального округа Сахалинской области


	Квалификационный уровень
	Наименование должности, требования 
к квалификации
	Должностной 
оклад, 
в рублях

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	Агент
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Агент по снабжению
среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Архивариус
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы

	11918

	
	Дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы, комнате отдыха водителей, общежитию и др.)
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование либо основное общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Дежурный бюро пропусков
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование либо основное общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Делопроизводитель
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Кассир
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Комендант
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе

	11918

	
	Машинистка II категории
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе, печатание со скоростью до 200 ударов в минуту
	11918

	
	Машинистка I категории
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе, печатание со скоростью свыше 200 ударов в минуту
	11918

	
	Секретарь
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Секретарь-машинистка
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Счетовод
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Статистик
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы либо среднее общее образование и стаж работы по специальности не менее 1 года
	11918

	
	Табельщик
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование, либо основное общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Учетчик
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование, либо основное общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Чертежник
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Экспедитор
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование, или основное общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	
	Экспедитор по перевозке грузов
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	11918

	2 квалификационный уровень
	Старший кассир <*>
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	12258

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	Администратор
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и стаж работы по специальности не менее 2 лет
	12602

	
	Диспетчер
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и стаж работы по оперативному регулированию процесса управления (производства) не менее 3 лет, в том числе на данном предприятии не менее 1 года
	12602

	
	Инспектор по кадрам
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих), специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе на данном предприятии не менее 1 года
	12602

	
	Лаборант
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы

	12602

	
	Оператор диспетчерской движения и погрузочно-разгрузочных работ
по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и стаж работы по специальности не менее 6 месяцев
	12602

	
	Переводчик-дактилолог
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	12602

	
	Секретарь руководителя
высшее образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности не менее 2 лет
	12602

	
	Техник
среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы
	12602

	
	Техник по защите информации
среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы
	12602

	
	Техник по труду
среднее профессиональное (экономическое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы
	12602

	
	Техник-программист
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы
	12602

	
	Художник
высшее (художественное) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (художественное) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	12602

	
	Оперативный дежурный
Высшее образование – бакалавриат или высшее образование (непрофильное) – бакалавриат и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки по виду профессиональной деятельности или среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего звена или среднее профессиональное образование (непрофильное) – программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки по виду профессиональной деятельности без предъявления требований к стажу работы
	12602

	
	Инспектор по контролю за исполнением поручений
(среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе на данном предприятии не менее 1 года)
	12602

	
	Инспектор
(среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы)
	12602

	2 квалификационный уровень
	Заведующий архивом
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по делопроизводству не менее 2 лет
	13139

	
	Заведующий бюро пропусков
среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы

	13139

	
	Заведующий канцелярией
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и стаж работы по специальности не менее 3 лет
	13139

	
	Заведующий камерой хранения
среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) без предъявления требований к стажу работы и специальная подготовка по установленной программе
	13139

	
	Заведующая машинописным бюро
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и стаж работы по специальности не менее 3 лет
	13139

	
	Заведующий складом
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности заведующего складом не менее 1 года или среднее общее образование и стаж работы в должности заведующего складом не менее 3 лет
	13139

	
	Заведующий хозяйством
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по хозяйственному обслуживанию не менее 1 года или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и стаж работы по хозяйственному обслуживанию не менее 3 лет
	13139

	
	Заведующий фотолабораторией
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности не менее 1 года или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и стаж работы по специальности не менее 3 лет
	13139

	
	Переводчик-дактилолог II категории
высшее образование и стаж работы в должности переводчика-дактилолога не менее 3 лет или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	13139

	
	Старший администратор <*>
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и стаж работы по специальности не менее 2 лет
	13139

	
	Старший инспектор по кадрам <*>
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих), специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе на данном предприятии не менее 1 года
	13139

	
	Старший диспетчер <*>
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и стаж работы по оперативному регулированию процесса управления (производства) не менее 3 лет, в том числе на данном предприятии не менее 1 года
	13139

	
	Старший лаборант <*>
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы
	13139

	
	Техник II категории
среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника или других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием не менее 2 лет
	13139

	
	Техник по труду II категории
среднее профессиональное (экономическое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника или других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием не менее 2 лет
	13139

	
	Техник по защите информации II категории
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника по защите информации или других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 2 лет

	13139

	
	Техник-программист II категории
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника-программиста не менее 2 лет

	13139

	
	Художник II категории
высшее (художественное) образование и стаж работы в должности художника не менее 3 лет

	13139

	
	Старший оперативный дежурный
Высшее образование – бакалавриат или высшее образование (непрофильное) – бакалавриат и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки по виду профессиональной деятельности или среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего звена или среднее профессиональное образование (непрофильное) – программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное  образование – программы профессиональной переподготовки по виду профессиональной деятельности и стаж работы не менее 2 лет в органах управления в области ЗНТЧС или не менее 1 года в составе ОДС ЕДДС
	13139

	3 квалификационный уровень
	Заведующий жилым корпусом пансионата (гостиницы)
высшее образование и стаж работы по специальности в жилищно-коммунальном хозяйстве не менее 1 года или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности в жилищно-коммунальном хозяйстве не менее 3 лет

	13672

	
	Заведующий общежитием
высшее образование и стаж работы по специальности не менее 1 года или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности не менее 3 лет
	13672

	
	Заведующий производством (шеф-повар)
высшее образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	13672

	
	Заведующий столовой
высшее образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	13672

	
	Начальник хозяйственного отдела
высшее образование и стаж работы по специальности не менее 2 лет или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	13672

	
	Переводчик-дактилолог I категории
высшее образование и стаж работы в должности переводчика-дактилолога II категории не менее 3 лет или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности переводчика-дактилолога II категории не менее 5 лет
	13672

	
	Техник I категории
среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника II категории не менее 2 лет
	13672

	
	Техник по труду I категории
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника по защите информации II категории не менее 2 лет
	13672

	
	Техник по защите информации I категории
среднее профессиональное образование и стаж работы в должности техника по защите информации II категории не менее 2 лет
	13672

	
	Техник-программист I категории
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника-программиста II категории не менее 2 лет
	13672

	
	Художник I категории
высшее профессиональное (художественное) образование и стаж работы в должности художника II категории не менее 3 лет
	13672

	4 квалификационный уровень
	Ведущий техник <**>
среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника II категории не менее 4 лет
	14342

	
	Ведущий техник по труду <**>
среднее профессиональное образование (экономическое) по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника II категории не менее 4 лет
	14342

	
	Ведущий техник по защите информации <**>
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника по защите информации II категории не менее 4 лет
	14342

	
	Ведущий техник-программист <**>
среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника-программиста II категории не менее 4 лет

	14342

	
	Ведущий художник <**>
высшее (художественное) образование и стаж работы в должности художника II категории не менее 5 лет
	14342

	
	Мастер контрольный (участка, цеха)
высшее (техническое) образование и стаж работы на производстве не менее 1 года или среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы на производстве не менее 3 лет

	14342

	
	Мастер участка
высшее (техническое) образование и стаж работы на производстве не менее 1 года или среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы на производстве не менее 3 лет. При отсутствии специального образования стаж работы на производстве не менее 5 лет

	14342

	
	Механик
высшее (техническое) образование и стаж работы по специальности на инженерно-технических должностях не менее 3 лет или среднее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности на инженерно-технических должностях не менее 5 лет
	14342

	
	Начальник автоколонны
высшее (техническое) образование и стаж работы на автомобильном транспорте не менее 3 лет или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы на автомобильном транспорте не менее 5 лет
	14342

	5 квалификационный уровень
	Начальник гаража
высшее образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	14476

	
	Начальник (заведующий) мастерской
высшее образование и стаж работы по специальности не менее 2 лет или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности не менее 3 лет
	14476

	
	Начальник цеха (участка)
высшее (техническое) образование и стаж работы по специальности на инженерно-технических должностях не менее 3 лет или среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы по специальности на инженерно-технических должностях не менее 5 лет
	14476

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер
среднее профессиональное (экономическое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы или специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по учету и контролю не менее 3 лет
	14744

	
	Инженер
высшее (техническое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет, либо других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	14744

	
	Инженер-программист (программист)
высшее (техническое или инженерно-экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (техническое или инженерно-экономическое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет либо других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	14744

	
	Инженер-электроник (электроник)
высшее (техническое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет либо других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	14744

	
	Инженер-энергетик (энергетик)
высшее (техническое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет либо других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	14744

	
	Инженер по защите информации
высшее (техническое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника по защите информации I категории не менее 3 лет либо других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	14744

	
	Инженер по охране окружающей среды (эколог)
высшее образование без предъявления требований к стажу работы
	14744

	
	Инженер по ремонту
высшее (техническое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (техническое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет либо других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	14744

	
	Инспектор центра занятости населения
высшее образование (психология, социальная работа, социология, педагогика) или высшее образование и дополнительное профессиональное образование по программам профессиональной переподготовки по профилю деятельности без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы не менее 5 лет в должности специалиста в области занятости населения
	14744

	
	Менеджер
высшее образование (по специальности менеджмент) или высшее образование и дополнительная подготовка в области теории и практики менеджмента, стаж работы по специальности не менее 2 лет
	14744

	
	Менеджер по связям с общественностью
высшее образование по специальности "Связи с общественностью" и стаж работы по специальности не менее 2 лет или высшее образование, и дополнительная подготовка в области связей с общественностью и стаж работы по специальности не менее 2 лет
	14744

	
	Переводчик
высшее образование без предъявления требований к стажу работы
	14744

	
	Профконсультант
высшее образование (психология, социальная работа, социология, педагогика) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена (педагогика, социальная работа) и стаж работы не менее 5 лет в должности специалиста в области занятости населения
	14744

	
	Психолог
высшее (психологическое) образование без предъявления требований к стажу работы
	14744

	
	Социолог
высшее образование без предъявления требований к стажу работы
	14744

	
	Специалист по защите информации
высшее (техническое) образование без предъявления требования к стажу работы
	14744

	
	Специалист по кадрам
высшее образование без предъявления требований к стажу работы
	14744

	
	Специалист по маркетингу
высшее (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или высшее профессиональное образование и дополнительная подготовка по маркетингу без предъявления требований к стажу работы
	14744

	
	Специалист по связям с общественностью
высшее образование по специальности "Связи с общественностью" без предъявления требований к стажу работы или высшее образование и дополнительная подготовка по специальности связи с общественностью без предъявления требований к стажу работы
	14744

	
	Физиолог
высшее (биологическое или медицинское) образование без предъявления требований к стажу работы
	14744

	
	Экономист
высшее (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы либо среднее профессиональное (экономическое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет или других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	14744

	
	Экономист по труду
высшее (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы либо среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности техника по труду I категории не менее 3 лет или других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	14744

	
	Юрисконсульт
высшее (юридическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (юридическое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	14744

	
	Специалист по охране труда
(высшее профессиональное образование по направлению подготовки «Техносферная безопасность» или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда без предъявления требований к стажу работы, либо среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в области охраны труда не менее 3 лет)
	14744


	
	Специалист по закупкам
(среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы, дополнительное профессиональное образование в сфере закупок)
	14744

	
	Специалист по гражданской обороне
(высшее профессиональное (техническое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по направлению деятельности не менее 3 лет)
	14744

	
	Специалист
(высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу
	14744

	
	Специалист отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики
(высшее образование по направлениям подготовки «Юриспруденция», «Экономика», «Менеджмент» или по направлению деятельности отдела без предъявления требований к стажу)
	14744

	2 квалификационный уровень
	Бухгалтер II категории
высшее (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (экономическое) образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 лет
	15549

	
	Инженер II категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера или других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	15549

	
	Инженер-программист (программист)
II категории
высшее (техническое или инженерно-экономическое) образование и стаж работы в должности инженера-программиста III категории или других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	15549

	
	Инженер-электроник (электроник) II категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера-электроника III категории или других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	15549

	
	Инженер-энергетик (энергетик) II категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера-энергетика или других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	15549

	
	Инженер по охране окружающей среды (эколог) II категории
высшее образование и стаж работы в должности инженера по охране окружающей среды (эколога) не менее 3 лет
	15549

	
	Инженер по ремонту II категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера по ремонту или других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	15549

	
	Инспектор центра занятости населения II категории
высшее образование (психология, социальная работа, социология, педагогика) или высшее образование и дополнительное профессиональное образование по программам профессиональной переподготовки по профилю деятельности и стаж работы в должности инспектора центра занятости населения не менее 3 лет
	15549

	
	Переводчик II категории
высшее образование и стаж работы в должности переводчика не менее 3 лет
	15549

	
	Профконсультант II категории
высшее образование (психология, социальная работа, социология, педагогика) и стаж работы в должности профконсультанта не менее 3 лет
	15549

	
	Психолог II категории
высшее профессиональное (психологическое) образование и стаж работы в должности психолога не менее 3 лет высшее (психологическое) образование и стаж работы в должности психолога не менее 3 лет
	15549

	
	Социолог II категории
высшее образование и стаж работы в должности социолога не менее 3 лет
	15549

	
	Специалист по защите информации II категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности специалиста по защите информации или других должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	15549

	
	Физиолог II категории
высшее (биологическое или медицинское) образование и стаж работы в должности физиолога не менее 3 лет
	15549

	
	Экономист II категории
высшее (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста либо других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	15549

	
	Экономист по труду II категории
высшее (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста по труду или других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	15549

	
	Юрисконсульт II категории
высшее (юридическое) образование и стаж работы в должности юрисконсульта или других должностях, замещаемых специалистами с высшим образованием, не менее 3 лет
	15549

	
	Старший оперативный дежурный
(высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по направлению не менее 3 лет, дополнительные программы повышения квалификации
	15549

	
	Специалист по кадрам 2 категории
(высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы, программы профессиональной переподготовки, программы повышения квалификации)
	15549

	
	Специалист по охране труда 2 категории
(высшее профессиональное образование по направлению подготовки «Техносферная безопасность» или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в должности специалиста по охране труда не менее 1 года)
	15549

	
	Специалист по закупкам 2 категории
(среднее профессиональное образование и стаж работы по направлению деятельности не менее 3 лет, дополнительное профессиональное образование в сфере закупок)
	15549

	
	Специалист по гражданской обороне 2 категории
(высшее профессиональное образование и стаж работы по направлению деятельности не менее 3 лет)
	15549

	
	Специалист 2 категории
(высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы)
	15549

	3 квалификационный уровень
	Бухгалтер I категории
высшее (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера II категории не менее 3 лет

	16351

	
	Инженер I категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Инженер-программист (программист) I категории
высшее (техническое или инженерно-экономическое) образование и стаж работы в должности инженера-программиста II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Инженер-электроник (электроник) I категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера-электроника II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Инженер-энергетик (энергетик) I категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера-энергетика II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Инженер по охране окружающей среды (эколог) I категории
высшее образование и стаж работы в должности инженера по охране окружающей среды (эколога) II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Инженер по ремонту I категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера по ремонту II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Инспектор центра занятости населения I категории
высшее образование (психология, социальная работа, социология, педагогика) или высшее образование и дополнительное профессиональное образование по программам профессиональной переподготовки по профилю деятельности и стаж работы в должности инспектора центра занятости населения II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Переводчик I категории
высшее образование и стаж работы в должности переводчика II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Профконсультант I категории
высшее образование (психология, социальная работа, социология, педагогика) и стаж работы в должности профконсультанта II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Психолог I категории
высшее (психологическое) образование и стаж работы в должности психолога II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Социолог I категории
высшее образование и стаж работы в должности социолога II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Специалист по защите информации I категории
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности специалиста по защите информации II категории не менее 3 лет

	16351

	
	Физиолог I категории
высшее (биологическое или медицинское) образование и стаж работы в должности физиолога II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Экономист I категории
высшее (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Экономист по труду I категории
высшее (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста по труду II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Юрисконсульт I категории
высшее (юридическое) образование и стаж работы в должности юрисконсульта II категории не менее 3 лет
	16351

	
	Специалист по охране труда 1 категории
(высшее профессиональное образование по направлению подготовки «Техносферная безопасность» или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в должности специалиста по охране труда 2 категории не менее 2 лет)
	16351

	
	Специалист по гражданской обороне 1 категории
(высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста гражданской обороны 2 категории не менее 3 лет)
	16351

	
	Специалист по закупкам 1 категории
(среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по закупкам 2 категории не менее 3 лет, дополнительное профессиональное образование в сфере закупок)
	16351

	
	Специалист 1 категории
(высшее профессиональное образование и стаж работы по направлению деятельности не менее 2 лет)

	16351

	
	Специалист по кадрам 1 категории
(высшее профессиональное образование и стаж кадровой работы не менее 3 лет)
	16351

	4 квалификационный уровень
	Ведущий бухгалтер <**>
высшее (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий инженер <**>
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий инженер-программист (программист) <**>
высшее (техническое или инженерно-экономическое) образование и стаж работы в должности инженера-программиста II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий инженер-электроник (электроник) <**>
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера-электроника II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий инженер-энергетик (энергетик) <**>
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера-энергетика II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий инженер по охране окружающей среды (эколог) <**>
высшее образование и стаж работы в должности инженера по охране окружающей среды (эколога) II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий инженер по ремонту <**>
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности инженера по ремонту II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий инспектор центра занятости населения <**>
высшее образование (психология, социальная работа, социология, педагогика) или высшее образование и дополнительное профессиональное образование по программам профессиональной переподготовки по профилю деятельности и стаж работы в должности инспектора центра занятости населения II категории не менее 5 лет или в должности инспектора центра занятости населения I категории не менее 2 лет
	20370

	
	Ведущий переводчик <**>
высшее образование и стаж работы в должности переводчика II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий профконсультант <**>
высшее образование (психология, социальная работа, социология, педагогика) и стаж работы в должности профконсультанта II категории не менее 5 лет или в должности профконсультанта I категории не менее 2 лет
	20370

	
	Ведущий психолог <**>
высшее (психологическое) образование и стаж работы в должности психолога II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий социолог <**>
высшее образование и стаж работы в должности социолога II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий специалист по защите информации <**>
высшее (техническое) образование и стаж работы в должности специалиста по защите информации II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий физиолог <**>
высшее (биологическое или медицинское) образование и стаж работы в должности физиолога II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий экономист <**>
высшее (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста II категории не менее 5 лет
	20370

	
	Ведущий экономист по труду <**>
высшее (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста по труду II категории не менее 3 лет

	20370

	
	Ведущий юрисконсульт <**>
высшее (юридическое) образование и стаж работы в должности юрисконсульта II категории не менее 5 лет

	20370

	
	Начальник единой дежурно-диспетчерской службы
Высшее образование – бакалавриат или высшее образование (непрофильное) – бакалавриат и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки по виду профессиональной деятельности или среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего звена или среднее профессиональное образование (непрофильное) – программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки по виду профессиональной деятельности и стаж работы не менее 3 лет на руководящих должностях в органах управления или не менее 3 лет на должностях органов управления в области ЗНТЧС или не менее 2 лет на руководящих должностях в области ЗНТЧС
	20370

	
	Ведущий специалист
высшее профессиональное образование и стаж работы по направлению деятельности не менее 3 лет
	20370

	
	Ведущий специалист отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики
высшее образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», «Экономика», «Менеджмент» и стаж работы по направлению деятельности отдела не менее 3 лет
	20370

	
	Ведущий специалист методического отдела
высшее образование или бакалавриат по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Менеджмент в образовании», «Экономика в образовании» или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности отдела и стаж работы по направлению деятельности не менее 3 лет
	20370

	5 квалификационный уровень
	Заместитель главного бухгалтера
высшее (экономическое) образование и стаж бухгалтерско-финансовой работы, в том числе на руководящих должностях, не менее 5 лет
	21978

	
	Заместитель начальника юридического отдела
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	21978

	
	Заместитель начальника отдела по контролю территорий и благоустройству
высшее профессиональное образование и стаж работы по направлении деятельности не менее 4 лет
	21978

	
	Заместитель начальника отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики
высшее образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Экономика», «Менеджмент» или высшее образование и дополнительное профессиональное образование в области государственное и муниципальное управления, менеджмента или экономики и стаж работы по направлению деятельности не менее 4 лет
	21978

	
	Заместители начальников других отделов по профилю осуществления деятельности учреждения 
высшее профессиональное образование по профилю деятельности отдела и стаж работы на руководящих должностях не менее 4 лет
	21978

	
	Главный специалист отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики
высшее образование (педагогическое, в области физической культуры и спорта, туризма, культуры и искусства) и стаж работы по направлению деятельности отдела не менее 3 лет
	21978

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень
	Начальник отдела кадров (спецотдела и др.)
высшее образование и стаж работы по организации управления кадрами на инженерно-технических и руководящих должностях не менее 5 лет
	22780

	
	Начальник отдела материально-технического снабжения
высшее (экономическое или инженерно-экономическое) образование и стаж работы по специальности в области материально-технического снабжения не менее 5 лет
	22780

	
	Начальник планово-экономического отдела
высшее образование и стаж экономической работы, в том числе на руководящих должностях, не менее 5 лет
	22780

	
	Начальник финансового отдела
высшее (экономическое или инженерно-экономическое) образование и стаж работы по специальности в области организации финансовой деятельности не менее 5 лет

	22780

	
	Начальник юридического отдела
высшее (юридическое) образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	22780

	
	Начальник отдела по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям
высшее профессиональное образование по программам подготовки специалистов старшего звена и стаж работы по направлению деятельности не менее 5 лет
	22780

	
	Начальник отдела по контролю территорий и благоустройству
высшее профессиональное образование и стаж работы на руководящих должностях не менее 5 лет
	22780

	
	Начальник отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики
высшее образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», «Менеджмент» или высшее образование и дополнительное профессиональное образование в области государственное и муниципальное управления или менеджмента и стаж работы на руководящих должностях не менее 5 лет
	22780

	
	Начальники других отделов по профилю осуществления деятельности учреждения высшее профессиональное образование по профилю деятельности отдела и стаж работы на руководящих должностях не менее 5 лет
	22780

	2 квалификационный уровень
	Главный механик
высшее (техническое) образование и стаж работы по специальности на инженерно-технических и руководящих должностях в соответствующей профилю предприятия отрасли не менее 5 лет
	22780


--------------------------------
[bookmark: P521]<*> Применение должностного наименования "старший" возможно при условии, если работник наряду с выполнением обязанностей, предусмотренных по занимаемой должности, осуществляет руководство подчиненными ему исполнителями. Должность "старшего" может устанавливаться в виде исключения и при отсутствии исполнителей в непосредственном подчинении работника, если на него возлагаются функции руководства самостоятельным участком работы.
[bookmark: P522]<**> Применение должностного наименования "ведущий" возможно при условии, если на работника возлагаются функции руководителя и ответственного исполнителя работ по одному из направлений деятельности учреждения или его структурных подразделений, либо обязанности по координации и методическому руководству группами исполнителей, создаваемыми в отделах с учетом рационального разделения труда в конкретных организационно-технических условиях.
_________________
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